Anyks$c¢iy rajono ugniagesiy tarnyba

(valstybés ar savivaldybés jstaigos pavadinimas)

Virsininkas Valdas Tereskevicius

2. Einamujy mety uZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjuy mety uZduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir Kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamasis
tiesioginis darbuotojo vadovas / i
pareigas priimantis ar jo jgaliotas
asmuo vertina, ar nustatytos uZduotys
ivykdytos)

Zuvusiyjy gaisruose skaicius.

Nulin¢ tolerancija ztitims

gaisruose.

- nevirSytas ES normatyvas- |. gerai;
- ne daugiau 2 Zuvusysis- gerai;
- nuo 3 iki 4— patenkinamai;
daugiau kaip 5- nepatenkinamai.

Gaisriné sauga.

Tinkamas rajono
savivaldybés Gaisry
prevencijos 2025-2027
mety programos
priemoniy plano,
tarnybai deleguoty
priemoniy
igyvendinimas.

Igyvendinti 100 % plane tarnybai
numatyty priemoniy punkty- l/gerai;
- 80-90 %- gerai;

- 50-70%- patenkinamai;

maziau, kaip 50 %- nepatenkinamai.

Parengties uztikrinimas

Sukomplektuota,
reikalavimus atitinkanti
funkcionali tarnyba

- Mety eigoje pareigybés uzpildytos:
100 proc.- |..gerai;

98-99 proc.- gerai;

97 proc.- patenkinamai;

-maziau kaip 97- nepatenkinamai.
-Optimalaus darbuotojy skaiciaus
pamainoje uZtikrinimas.

Gesinant gaisrus nepilna sudétimi
iSvykta:

ne daugiau 10 karty- . gerai;
11-15 karty- gerai;

16-20 karty- patenkinamai;

vir§ 21- nepatenkinamai.

Siuolaikigkus poreikius atitinkant
tarnyba

Materialinio- techninio
apripinimo gerinimas

- kreiptis ] rajono vadovus dél poreikio
vakarietiSkos gaisrinés autocisternos
jsigijimui;

- uztikrinti reikiamos gelbé&jimo
jrangos, kvépavimo aparaty
komplektavima ( nedelsiant gavus
cisterng);

- organizuoti su SiuolaikiSka jranga
dirbanciy darbuotojy mokymus ( 2025
m. 11-111 ketvirtis).




